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ETICKY KODEX VYSOKE SKOLY ZDRAVOTNICKE, 0. P. S.

Preambule

Vysokd Skola zdravotnickd (dale jen ,Skola“) je instituci, jejim posldnim je vzdélavani budoucich
zdravotnickych pracovnikii, rozvoj védeckého poznani v oblasti zdravotnictvi a posilovani etickych,
humanistickych a profesnich hodnot. Eticky kodex stanovuje zakladni principy a pravidla chovani vsech Eleni
akademickeé obce — vyuéujicich, studujicich i ostatnich pracovniki.

Kodex je zdvaznym voditkem pro odpovédné, profesiondlni a distojné jednani, které chrani pacienta,
podporuje diivéru vefejnosti a posiluje dobré jméno $koly i zdravotnickych profesi.

Eticky kodex pro pracovniky

Cast |
Obecné zasady

1. Pracovnici zachovavaji ve své praci vysoky standard dodriovani lidskych mravnich principi
a etickych zasad, pIné respektuji zasady tohoto kodexu.

2. TotéZ vyiaduji od svych spolupracovniki a studentd, aktivné v tomto sméru piisobi zejména
na studenty a jsou jim v tom vidy piikladem.

3. Neobhajuji a nekryji neetické chovani a jednani, a to ani tehdy, bylo-li by takové chovani nebo
jednani zdiivodiiovano icelovou prospésnosti, posluSnosti a loajalitou.

4. Povazuji védeckou, uméleckou, pedagogickou a obecné tviiréi praci za integralni prispévek k rozvoji
nebo zneuZivani; peclivé dodrzuji a Sifi zasady spolehlivé a diivéryhodné védecké, umélecké a dalsi
tviiréi prace na verejnosti, v okruhu svych spolupracovnikii a zejména mezi studenty.

9. Trvale rozvijeji své schopnosti, rozSifuji a prohlubuji si znalosti a dovednosti v oblasti svého
profesniho zaméreni i obecné tviiri a pedagogickeé prace.



10.
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Zachovavaji si kritinost viici vysledkiim své prace, ziskanym poznatkiim a zavériim, objektivné,
kriticky, ale kolegialné pfistupuji k vysledkiim svych spolupracovnikii a studentdi, jsou pfistupni
diskusim a argumenttim.

Obhajuji svobodu mysleni, badani, vyjadfovani, vyménu ndzorii a informaci. Ve své védecké €i jiné
tviiréi praci a v pedagogické Cinnosti nezastavaji neobjektivni ideologické &i iraciondlni pristupy,
odmitaji vSe, co miize uraZet lidskou distojnost nebo ohrozuje fadny chod a rozvoj lidske
spolecnosti.

Pracovnici i studenti zachovavaji respekt k lidské diistojnosti, tictu a respekt k pacientiim,
studujicim, kolegtim a v§em osobam bez ohledu na vék, pohlavi, piivod, naboZenstvi, zdravotni stav
Ci jiné charakteristiky.

Pracovnici a studenti jednaji estné, odpovédné a diivéryhodné, transparentné a poctivé ve vyuce,
vyzkumu i praxi. Aktivné vystupuiji proti Sikané, diskriminaci, obtéZovani, zneuzivani postaveni
a jakékoliv formé neetickeého jednani.

Pracovnici i studenti chrani soukromi, osobni tidaje pacient i studujicich; zachovavaji mléenlivost o
informacich ziskanych v ramei studia, praxe a vyjzkumu.

Pracovnici i studenti predchazeji stietu zajmii a situacim, kdy osobni prospéch miiZe ohrozit
objektivni vykon akademickych nebo zdravotnickych povinnosti.

Cast Il
Lasady v pedagogicke praci

Pracovnici jednaji se studenty vidy na zakladé objektivniho, korektniho, naroéného, ale citlivého
hodnoceni jejich schopnosti, znalosti, pile a ostatnich osobnostnich charakteristik; pfi klasifikaci
studijnich vysledkii si po€inaji nestranné a objektivné, ve vztahu ke studentiim nevystupuji v roli
nadfizeného, ale vzdy uplatiiuji kolegialni zptisob jednani.

Komunikuji se studenty otevienym a korektnim zpilisobem, neuchyluji se k jejich podceiiovani,
ponizovani a jakémukoliv znevazovani.
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Ke studentiim se chovaji vidy spravedlivé, nevyzaduji od nich €innosti, které patfi k jejich vlastnim
povinnostem.

Ochotné predavaji studentiim své znalosti, dovednosti a zkuSenosti.

Snaii se pedagogicky piisobit nejen kvalitni vyukou a vycvikem, ale za kazdych okolnosti i osobnim
piikladem, peclivé dodrzuji stanovend pravidla organizace vyuky.

PIné a iniciativné se vénuji kolektivni a individudlni vyuce a vychové studentii, napomahaji rozvoji
jejich samostatného a kritického mySleni, vSestranné podporuji jejich kvalifikacni riist a profesni
rozvoj, tviiréi a publikaéni aktivity, pomahaji jim navazovat vnéjSi kontakty véetné kontakti
mezinarodnich.

Vyvozuji pfiméfené diisledky z pfipadnych selhani a neetického chovani nebo jednani studenti.
Profesionalita ve vyuce — vyucujici se piipravuji na vyuku s péci a predavaji aktudlni, védecky
podloZené poznatky.

Spravedlivé hodnoceni — studujici jsou hodnoceni objektivné podle pfedem stanovenych
a transparentnich kriteéri.

Podpora profesniho riistu — Skola vytvari prostredi, které motivuje studujici k rozvoji kritického
mySleni, klinickych dovednosti i etického uvédoméni.

Vzor etického chovani — vyucujici pisobi jako pozitivni vzory, zejména v otazkach respektu
k pacientiim a dodrZovani profesnich pravidel.

Praxe ve zdravotnickych zafizenich — vyuka probiha s ohledem na pacienty; studenti nesmi byt
vystavovani tikolim, které presahuji jejich kompetence.
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Cast Il
Zasady pro védeckou, uméleckou a dalSi tviiréi praci

Pracovnici zaméfuji svilj vyzkum, popi. své umélecké nebo ostatni tviiréi aktivity na rozSifovani
hranic lidského poznani, rozvoj uméleckych a kulturnich hodnot, vzdélanosti, technickych inovaci
atd. Vidy dbaji na to, aby jejich vysledky slouZily ku prospéchu spoleénosti.

Vidy dbaji na to, aby témito aktivitami neohrozovali spolupracovniky, spoleénost, Zivotni prostiedi,
materialni, kulturni a etické hodnoty.

Uvédomuiji si svoji odpovédnost za objektivitu, spolehlivost a presnost svého badani a respektuji
meze pouzivanych metod.

Pii zveejiiovani svych poznatkii a vysledkii dbaji na jejich tplnost, ovéfitelnost a objektivni
interpretaci.

Po zverejnéni svych vysledkii uchovavaji primarni data a dokumentaci po dobu obvyklou v piisluSném
oboru, pokud tomu nebrani jiné legitimni zavazky nebo piedpisy.

Dbaji na ucelné a efektivni vyuzivani prostredkii poskytnutych mu na vyzkum, uméleckou nebo jinou
tviiréi innost.

Neduplikuji vyzkum uskuteénény jinde, pokud to neni nezbytné potiebné k ovéeni, doplnéni nebo
porovnani jeho vysledki.

Predavaji své vysledky, pokud nepodléhaji legitimnimu utajeni, védeckeé, odborné nebo uméleckeé
verejnosti. Se ziskanymi védeckymi poznatky uvazlivé seznamuji Sirokou vefejnost az po jejich

provéreni a uverejnéni v odbornych médiich.

Jako autofi nebo spoluautofi vysledkii se prezentuji pouze tehdy, jestlize jich sami dosahli nebo
k nim pfispéli tviiréim zpiisobem; diisledné se vyhybaji jakékoliv formé plagiati.

V publikacich cituji pfinos svych kolegi a predchidcd, pfi citovani vidy uvadi zfetelny a presny
odkaz na pfislusny zdroj.

Cituji i podstatné prace, které nejsou v souladu s jeho vysledky a nazory.
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Nedéli své vysledky, tj. nedéli je zbytecné do vice publikaci za déelem zvySovani jejich pottu.
Nezverejiiuji totéZ, nebo téméf totéz dilo ve vice publikacich.

Objevi-li ve svych publikacich omyl, podniknou vSechny potiebné a mozné kroky k jeho napravé,
nesnazi se jej tajit nebo maskovat.

Provadi jim zadanou posuzovatelskou, recenzni nebo jinou hodnotitelskou €innost osobné, nezavisle
a peclive.

Chrani duSevni vlastnictvi autordi posuzovanych rukopisti, navrhii projektti a zprav, uméleckych dél
apod., nepouZivaji udaje obsaiené v hodnocenych podkladech k jinému déelu nez k vypracovani
pfisluSného posudku a neposkytnou je tietim osobam.

NeprodluZuji zamérné dobu hodnoceni za i¢elem dosaZeni vlastnich vyhod &i vyhod pro tieti osoby.
Odmitnou vypracovat védecké, odborné nebo umélecké stanovisko, jestlize by zavéry mohly byt
ovlivnény jejich osobnim zajmem, nebo na tuto skutecnost jasné upozorni; vyvaruji se jakychkoliv

védomych stietd zajmd.

Expertni stanoviska zpracovavaji zodpovédné a vidy jen z tematickeé oblasti svého oboru; nepodléhaji
pfitom vnéjSim tlakdim.

Pi hodnotitelskych a oponentnich fizenich, recenzich apod. vychazi z objektivnich kritérii, dodrZuji
pravidla zadavatele a vyZaduji to samé od ostatnich ucastnikii daného fizeni.

20. Etika vyzkumu - kazdy vyzkum podléhajici schvaleni etické komise musi respektovat prava

21,

a bezpecnost tcéastniki.

Informovany souhlas — zapojeni pacientii nebo dobrovolnikii do vyzkumu vyzaduje jejich informovany
a svobodny souhlas.

22. Zodpovédné publikovani — vysledky jsou zvefejiiovany pravdivé, tplné a bez zkresleni; plagiatorstvi

23.

a autoplagiatorstvi jsou nepfipustné.

Ochrana zdravi a Zivota — Zadny vyzkum nesmi ohrozit zdravi pacienti ani iéastniki; jsou
minimalizovana rizika a je dbano na hezpecnost.



24. Data a diivérnost — vyzkumna data jsou uchovavana v souladu s piedpisy; citlivé tidaje jsou
anonymizovany a chranény.

CAST IV
Specificka ustanoveni pro zdravotnické prostiedi

1. Ochrana pacientii — zdravi, bezpeci a diistojnost pacientéi maji vidy prednost pred zajmy $koly,
vyuky ¢i vyzkumu.

2. Klinicka praxe — studenti vykondvaji pouze ¢innosti, ke kterym byli fadné pouceni a na které jsou
odborné i pravné zpiisobili.

3. Spoluprace se zdravotnickymi zafizenimi — vztahy $koly s nemocnicemi a klinikami jsou budovany na
zakladé diivéry, transparentnosti a respektu k praviim pacientd.

4. Etika v komunikaci - veSkera komunikace s pacienty i odbornou veiejnosti je profesionalni, citliva
a respektujici jejich situaci.

5. Prevence poSkozeni — studujici i zaméstnanci aktivné predchazeji chybam, které by mohly vést
k poSkozeni pacienta.

Cast V
Eticka komise

1. K posouzeni pfipadii poruSeni ustanoveni tohoto Etického kodexu jmenuje rektorka Etickou komisi.
Eticka komise je stalym poradnim organem rektorky.

2. Eticka komise se sklada z prorektorti a z akademickych pracovnikii jednotlivych vedoucich kateder
nebo obori, pricemz kazda katedra je zastoupena jednim clenem. Predsedu Etické komise jmenuje
zclenti Etické komise rektorka. Vyzaduje-li to povaha posuzovaného pfipadu, miize rektor
k projednavani konkrétniho pfipadu na navrh predsedy Etické komise ustanovit dalSi éleny komise.

3. Jednani Etické komise se fidi jejim jednacim rfadem. Jednaci rad Etické komise schvaluje na navrh
piedsedy Etické komise rektorka.



4. Po predlozeni pfipadu se Eticka komise vyslovi ve Ihiité k tomu stanovené jednacim fadem, zda doSlo

v konkrétnim pfipadé k poruSeni ustanoveni Etického kodexu €i nikoliv a zda bude pfipad piedloZen
Disciplinarni komisi.

Cast VI
Zavérecna ustanoveni

—

Eticky kodex se v jednotlivych &lancich vztahuje pfiméiens i na studenty VSZ.

N

Tato smérnice nabyva ticinnosti a platnosti dnem vydani.

w

Tento eticky kodex je zavazny pro vSechny studenty, akademickeé i neakademické pracovniky Skoly.

=~

Poruseni kodexu miiZe vést k disciplinarnim, pracovnéprdvnim ¢i jinym disledkiim.

(3]

Eticky kodex je pravidelné prezkoumavan a aktualizovan s ohledem na vyvoj legislativy, mediciny
a spolecenskych hodnot.

V Praze 27.11. 2025

doc. PhDr. Jitka Némcova, PhD., v. .
rektorka



