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1. Vychodiska dlouhodobého zaméru

Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi
tvirci ¢innosti (dale jen dlouhodoby zamér) Vysoké skoly zdravotnické, o.p.s., na obdobi
2006 — 2010 vychazi z koncepcniho dokumentu ,,Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecke,
vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvirci Cinnosti pro oblast vysokych skol na obdobi
2006 - 2010 Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, z programového prohlaseni
vlady Ceské republiky, z Dlouhodobého zaméru ministerstva zapojeni Ceské republiky
(ddle jen CR) do vzdélavacich programi Evropského spoledenstvi, zejména
Erasmus/Sokrates. Déle vychdzi z projektti spoluprace v oblasti strategie a fizeni Vyboru pro
védu a vysoké Skolstvi Rady Evropy. Vychodiskem zdméru je také spolecna deklarace
o harmonizaci vystavby Evropského systému vysokého Skolstvi (tzv. Sorbonnska
deklarace).

V otdzkach uznavani vzdélavani a jeho &asti vychazi z Umluvy o uznavani
kvalifikaci ve vysokém S$kolstvi v Evropském regionu (Lisabonskd umluva). Ptihlizi
k zakonu Ministerstva zdravotnictvi (dale jen MZ) ¢. 96/2004 Sb.(zakon o nelékaiskych
zdravotnickych povolanich).

Definuje v obecné roviné hlavni priority viech oblasti ¢innosti VSZ, a to zejména
z pohledu jejich souladu se statni vzdélavaci politikou. Zaméfuje se na rozvinuti
akademickych ¢innosti, kultivaci akademického prostiedi a zapojeni VSZ do mezinarodni
spoluprace ve vzdélavani a tvlrci ¢innosti.

1. 1 Postaveni Skoly v terciarni sféie vzdélavani

Vysoka §kola zdravotnicka, o.p.s., Praha 5, Duskova 7 (dale jen VSZ), bude piisobit
v CR jako jedna ze dvou soukromych vysokych $kol neuniverzitniho typu, poskytujicich
vysokoskolské bakalafské vzdélani ve zdravotnickych nelékaiskych oborech. Ziskala
akreditaci pro studijni program OsSetfovatelstvi s obory VSeobecnd sestra a Porodni
asistentka. Studium je tfileté prezencni, absolventi ziskavaji titul ,,Bc.“. Studijni programy
respektuji pozadavky WHO a EU. Svoji &innosti pfispiva VSZ k rozsifeni nabidky moznosti
vzdélavani mladé generace v terciarni sféfe, ve spoleCensky vyznamnych a velice
pozadovanych oborech. Zajem o studium na Skole projevuji mladi lidé ze vSech regiond.

Ukolem VSZ je vychovavat studenty v souladu s Grovni a vyvojem svétové védy,
kultury a techniky v duchu narodnich 1 svétovych humanistickych a demokratickych tradic.
VSZ hodla jit ve svém rozvoji cestou vyuky podle modernich studijnich programi pro
vychovu zdravotnickych pracovniku.

Priority c¢innosti se budou promitat do zabezpeCeni vzdélavaciho programu
v odpovidajicim rozsahu, struktufe a tirovni, ve vytvaieni podminek pro zahajeni vyzkumné
a tvarci ¢innosti a v podpofte aktivit souvisejicich s rozvojem lidskych zdrojt.



2. Studijni program a zaméry rozvoje vzdélavani

Studijni program VSZ je zaméfeny na oblast zdravotnictvi. Obory, které jsou
soucasti studijnich programu, vzd€lavaji ve vefejném zajmu a respektuji pozadavek
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy podporovat zvySovani poctu studentl v oblasti
bakalafskych studijnich programi se zamétfenim na bezprosttedni uplatnéni v praxi.

Studijni program: OSetfovatelstvi B5341
studijni obory: VSeobecna sestra ~ 5341R009
Porodni asistentka 5341R007

VSZ ptijima ke studiu uchazece se sttedoskolskym vzdélanim, ukon¢enym maturitni
zkouskou ze vSech typi stfednich Skol. Pfijimaci fizeni bude probihat ve dvou terminech: 1.
termin v mésici ¢ervnu; 2. termin v mésici srpnu. Jeho obsahem bude pisemny test.

Ptredpokladané pocty piijatych studentli zohlediuji kapacitni moznosti Skoly.

Studijni obor VSEOBECNA SESTRA

Akademicky rok Nastoupi do 1. roCniku Celkovy pocet studentii
2005/2006 120 120
2006/2007 100 220
2007/2008 100 320

Studijni obor PORODNI ASISTENTKA

Akademicky rok Nastoupi do 1. rocéniku Celkovy pocet studentek
2005/2006 60 60
2006/2007 60 120
2007/2008 60 180

Oba obory celkem
Akademicky rok VSeobecnd sestra Porodni asistentka Celkem
2005/2006 120 60 180
2006/2007 220 120 340
2007/2008 320 180 500

Vyse planované poéty studentit ve studijnim programu OSETROVATELSTVI
predpokladaji, ze v ptipad¢ akreditace dalSich studijnich programt dojde k postupnému
navySovani poctu studentii a také k rozvoji schvalenych detaSovanych pracovist. Planujeme,
ze tato pracovisté budou lokalizovana v krajich, ve kterych zdravotnické Skoly nemohou
dosdahnout na vysokoskolskou troven a pfitom nedostatek vysokoSkolsky vzdélanych
pracovnikl regulovanych profesi fataln¢ ohrozuje zdravotnickou praxi.



Obdobi let 2006 az 2010 bude znamenat pro VSZ piipravu dal$ich studijnich obort.
Pro akreditaci budou pfipravovany obory:
- Asistent ochrany vetfejného zdravi,
- Radiologicky asistent,
- Optometrie.

2. 1 Kritéria rozvoje studijnich oboru

Studijni obory budou pfipravovany moduldrnim zplisobem tak, aby byla v ramci
VSZ a potazmo i v ramci spoluprace s jinymi vysokymi Skolami umoZznéna prostupnost
studia.

Kvalifika¢ni ramec studijnich obor bude v souladu s legislativou MZ zaloZeny na
vystupech, ziskanych kompetencich a profilech absolventt. Na jejich pfipravé a realizaci se
budou podilet i odbornici z praxe vcetné spoluprace na bakalafskych pracich.

Realizované studijni obory budou vyuzivat transferové a akumulac¢ni funkce
evropského systému kreditd. Ud¢lovani dodatku k diplomu absolventim nebude
zpoplatnéno a bude vydavano v Siroce pouzivaném jazyce.

Pocty studentii ptijimanych do vyse uvedenych studijnich oborti se budou pohybovat
okolo 20 studentl v ro¢niku.

V ramci dal§iho rozvoje se VSZ zaméti také na rozvoj opatieni, ktera povedou ke
zvySeni podilu studentll z netradi¢nich socidlnich skupin, a to jak zhlediska rodinného
puvodu, tak socidlniho zazemi, véku a zivotni situace vcetn¢ péfe o zdravotné
handicapované.

Smlouvy o praktickém vyucovani jsou jiz v soucasné dob¢ uzavieny témert se vSemi
prazskymi nemocnicemi a dalS§imi zdravotnickymi zafizenimi i pro individudlni praxi
studentii. Odborna praxe v oblasti socialni péce je zajisténa stejnym zplisobem v piislusnych
organizacich a zafizenich hl. mésta Prahy. Zajisténi praktické vyuky ve zdravotnickych
zafizenich neni jiz v tuto chvili limitujicim faktorem pro pocty studentii pfijimanych ke
studiu.

2. 1. 1 Internacionalizace &innosti VSZ

Vzhledem ktomu, Ze studijni obory VSeobecnd sestra a Porodni asistentka jsou
regulovany jednotnymi smérnicemi vramci zemi Evropské unie (dale jen EU), a to
v profilu, obsahu studia, ziskanych kompetencich je mozné realizovat vzdélavaci Cinnost,
vyzkum a vyvoj, tviréi innost, véetné dalsich innosti pfispivajicich k rozvoji VSZ bez
problémd i v tomto prostoru.

Navazéani zahrani¢ni spoluprace bude respektovat také cil - umoznit zdjemcim z fad
student 1 akademickych pracovniki absolvovat minimdln¢ ¢ast vzdé€lavaciho programu
nebo praxe. Deklarovanou otevienost bude VSZ prezentovat i roz$ifenou nabidkou studia



cizich jazykt, profesné¢ zamétenych kurzli a odbornych seminaii vedenych v cizim jazyce.
Tato nabidka se bude tykat také administrativnich pracovnik VSZ.

Vyjezdy studentii a akademickych pracovniki se budou uskuteciiovat v ramci
spoluprace ve vzdélavani na bilateralni tirovni.
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2. 2 Navaznost studijnich obori na tvirci ¢innost

Studijni programy jsou svym cilem a obsahem zaméteny na aplikacni Groven tvarci
na zajisténi odborné praxe. Zde jsou formulovany okruhy problému a témata, které je mozno
feSit vramci realizovanych studijnich programt. Predpokladem uspéSného feSeni
vyzkumnych ukoli je vSak spoluprace s klinickymi pracovisti 1ékaiskych fakult, eventualné
dalSich univerzit a vysokych $kol v CR i v zahrani¢i.

Pro dalsi vyhled je pozitivni skute¢nosti zajiSténi zpétné vazby s praktickym
ovéfenim ziskanych poznatkl na pracovistich, kde byla témata formulovéana a tato ¢innost
realizovana.

V uvadéném obdobi bude rozsifovana spoluprace s vysokymi Skolami v zahranici,
s klinickymi pracoviSti oSetfovatelstvi a s nové vzniklymi neuniverzitnimi vysokymi
Skolami. Tato spoluprace by méla vice napomoci pii stanoveni tvurcich témat a jejich
realizaci. Vzhledem k charakteru Skoly se dalsi spoluprace v této oblasti bude zaméfovat na
aplika¢ni arovenl v ramci celostatniho a evropského feSeni dané problematiky.

Spoluprace s Ministerstvem zdravotnictvi a Kancelaii WHO v Ceské republice by
mela dale prispét k vymezeni metodologickych témat a praci na stézejnich ukolech, které
budou nésledné formulovany v oblasti oSetfovatelstvi.

3. Vyzkum a vyvoj na VSZ

Strategii studijnich programti je i vychova k védeckému mysleni, k zaméteni
na moderni trendy v ovliviiovani zdravi obyvatelstva véetn¢ multikulturnich vlivl. Vychova
$pickovych odbornikii vyzaduje vyty¢it také ukoly v oblasti védecko-vyzkumné.

Klicovou tlohou VSZ, jako nové instituce v akademické komunité doma
1 v zahranic¢i, je vyzkum. Souvisejici aktivity pfedpokladame v oblasti rozvoje védeckého
vyzkumu v nasledujicich rovinach:

a) na usek tviiréi ¢innosti
b) na usek pedagogt

c¢) na usek studentti

d) na usek edi¢ni

Nasim velkym tkolem je najit grantové agentury, ve kterych bychom mohli uplatnit
piipravené grantové projekty smeétujici do oblasti a rozvoje studijnich programii a rozvoje



spolupréace se zahrani¢im. Ur¢itd moznost se otevird v programech EU v socialnich fondech
a v programu Rozvoje lidskych zdrojt.

4. Celozivotni vzdélavani

Ptiprava programu celozivotniho vzdélavani zistdvd jednim z velkych tkold
v budoucim pisobeni VSZ. Hlavnim cilem v této oblasti ziistiva vypéstovat u studentl
celozivotni potfebu dale se vzdélavat, rozvijet své dovednosti a sledovat vysledky veédy
a vyzkumu ve zdravotnictvi.

Realizace celozivotniho vzdélavani musi byt zaméfena také na saturovani potieby
ziskat nové kompetence a zvysit svoji kvalifikaci u lidi v produktivnim véku.

Nezbytnym ptfedpokladem je vyuzivani v§ech moznosti danych zdkonem ¢. 111/1998
Sb., o vysokych Skolach, v platném znéni, pro zabezpeceni prostupnosti v ramci terciarniho
sektoru a uznatelnosti vzdélani.

Programy celozivotniho vzdélavani zamétené na dva useky:
1. Usek profesniho vzdélavani
2. Usek specializaéniho vzdélavani
a) kvalifikacni
b) doplnujici (kurzy)
¢) ostatni

5. Informaéni zajiSténi ¢innosti VSZ

Informatizace Skoly je zajiSténa lokalni pocitaovou siti, ktera je pln¢ integrovana
do celosvétové sit€¢ internet. Toto propojeni umoziuje vyuZziti rozsahlého mnozZstvi
informacnich zdroji a sluzeb. VSichni ucitelé a pracovnici Skoly vcetné studenti mohou
vyuzit ziskdni uzivatelského jména a sluzeb elektronické posty k vymeéné zprav jak uvnitf
Skoly, tak i ve svété. VSem ucastnikiim je umoznéna pasivni i aktivni t€ast v elektronickych
diskusnich forech. Domovské stranky Skoly jsou k dispozici na adrese www.vszdrav.cz.

Soucasti skoly je Stredisko védeckych informaci, které slouzi potfebam odborné¢ho
rozvoje studentd a pedagogt Skoly. Vytvaii uceln€ a soustavné informacni fond v souladu
s potfebami svych uzivatelt.

Knihovna jako soucast stiediska védeckych informaci je ve smyslu zakona
¢. 257/2001 Sb., o knihovnach a podminkdch provozovani vefejnych knihovnickych
a informacnich sluzeb (knihovni zékon), zékladni knihovnou se specializovanym fondem
a je zapsana v evidenci knihoven Ministerstva kultury. Poskytuje vefejné knihovnické
a informacéni sluzby odborné zdravotnické vefejnosti, kterou tvoii predevSim studenti
a zaméstnanci Skoly. Ziskava, shromazd’uje, zpracovava a pujcuje odbornou literaturu,
vysokoskolska skripta, Casopisy vcetné¢ zahrani¢nich periodik, audiovizudlni materialy,
bakalarské prace a dalsi informacni prameny zobord oSetfovatelstvi, mediciny,
spolecensko-behavioralnich, pro jazykovou ptipravu, pocitaovou gramotnost atd. Knihovni
fond je prubézné vécné zpracovavan v integrovaném automatizovaném knihovnickém
systtmu KP-win. Pro registrované cCtenafe je k dispozici na wvnitini pocitaové siti



elektronicky katalog knihovnich jednotek. Akvizice kopiruje potieby studijnich obort. Je
optimalnim vysledkem pozadavkli na nadkup novych knih a finan¢nich moZznosti Skoly.
Skutecny pocet knihovnich jednotek je cca 6 700.

Vyse uvedené zdzemi smeéfuje k posileni informacni gramotnosti, k vyuzivani
informacnich a komunikacnich technologii ve vyuce v€etné rozvoje digitalizace knihovny
a zajisténi dostatecné informovanosti o vSech moznostech informac¢nich systémi a jejich
dostupnosti.

Dilezitym smérem rozvoje je =zavedeni integrovaného fidiciho systému,
zkvalitiovani pocitaCové sité, posilovani pienosovych kapacit, zvySovani bezpecnosti
pienosu a uchovani dat a zabezpeceni agendy skoly.

5.1 Poradenské sluzby

Poskytovani poradenskych sluzeb, a to i ped 1 v pribéhu studia, bude uskute¢iiovano
scilem pomoci studentim nalézat individudlni cesty pro GspéSné absolvovani zvoleného
studijniho oboru. Diilezitou souc¢asti bude i kariérové poradenstvi.

V ramci zlepSovani piistupu studentti k informacim bude kazdoro¢né piipravovan
informacni materidl s ndzvem ,, Privodce studiem “, jako opakujici se publikace. Poskytne
studentiim pottebné informace o studiu a kromé toho se stane 1 propagacnim materidlem pro
vetejnost.

V tinorovych a dubnovych terminech budou realizovany VSZ Dny otevienych dvefi,
zpracovany dalSi informacni a propagacni materidly. VesSkeré informace budou
zvetejiovany na internetovych strankdch Skoly, véetné nabidek moznosti zahrani¢nich
stazi, pracovnich pfilezitosti apod. Internetové stranky Skoly budou pravidelné
aktualizovany.

Dalsi piedpokladanou ¢innosti VSZ je i organizovani piipravnych kurzil ke studiu
s cilem eliminovat piipadné sociokulturni handicapy.

6. Personalni zajiSténi akreditovanych ¢innosti na VSZ

Personalni zajiSténi vyuky je zabezpeCeno tak, aby akademické vzdélani
a pedagogické zkusenosti vyucujicich byly zarukou vysoké kvality vyucovaciho procesu.

Rozvoj systému akreditovanych ¢&innosti VSZ je neodmyslitelné spjat
s kvalifika¢nim rtistem jejich akademickych pracovniki. Stejné tak kvalita vyuky, vyzkumu
a ostatni tviréi Ginnosti $koly jednoznacné souvisi s kvalitou pedagogi. Ta je na VSZ
zajiSténa profesory, docenty, lékafi sI. a II. atestaci, doktory, magistry, bakalafi
dlouholeté zkuSenosti s plisobenim na jinych vysokych Skolach a jejich podil na vyuce je
soucasti personalniho zabezpeceni uvedeného ve studijnich programech.



K prioritam VSZ bude i nadile patfit systematické zvySovani kvalifikace
akademickych pracovnikli véetné jejich pedagogické zpiisobilosti. Nasi dalsi prioritou bude
taktéz zvySovani poctu docentl a profesortt v mlad$im produktivnim véku. K tomu budou
vytvafeny odpovidajici motivacni podminky — finan¢ni odménovani, kariérni rast apod.
U stavajicich, zejména mladych akademickych pracovnikti do 45 let, budeme usilovat
o zahajeni védecké piipravy v doktorském studiu, a dale podle moznosti 1 o piipravu pro
habilita¢ni fizeni. Stim souvisi i rozvoj publikacni cinnosti, kterd bude hodnocena
pravidelné ve vyro¢ni zpraveé vysoké skoly.

Mezi dalsi tikoly VSZ v oblasti rozvoje lidskych zdrojt patii:

= podpora odborného riistu formou atestaci a specializaci;

= podpora aktivni ucCasti na odbornych seminafich, kurzech, konferencich
a sympoziich,

= umoznéni magisterského studia zdravotnickym pracovnikim s titulem ,,Bakalar*,

* umoznéni doktorandskych a dalSich stupiia studii,

= qucast na semindfich a kurzech pofadanych IPVZ v Praze a Narodnim centrem
osetfovatelstvi a nelékaiskych zdravotnickych oborti v Brné¢,

= rozSifovani kvalifikace ve znalostech informacnich technologii, managementu, ve
znalostech cizich jazyki.

Vysoké skola je ¢len¢éna na jednotlivé katedry, oddé€leni a utvary (viz organizacni
schéma). Ridi se vnitfnimi ptedpisy a dlouhodobym zamérem. Ke zkvalitnéni fizeni
pfispivaji pravidelné porady Kolegia rektora, vedoucich kateder, provozni porady vcetné
porad rektora a feditelky VSZ. Nejméné 1x za rok se kona zasedani Akademické rady
(podle potteby i castéji), pravidelné jednd Spravni rada. Systém fizeni ma za ukol
diverzifikovat fidici a rozhodovaci procesy vcetn¢ delegovani pravomoci na cleny
Akademické obce, ¢imz je zajisténa otevienost a demokrati¢nost fizeni.
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7. Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita studijniho programu bude zajiStovdna v ramci nékolika oblasti kontroly.
Zakladem je akreditace studijnich programt, ktera stanovi ¢asové schéma kontroly a jeji
formalni podobu.

Dalsi troven kontroly pfedstavuje systém vnitini kontroly kvality studijniho
programu, ktery bude vymezen kontrolou v rdmci oborovych rad, dale pak zpétnou vazbou
ze strany studentll a poznatky ziskanymi na urovni tuzemskych i mezindrodnich kontaktt
s vysokymi neuniverzitnimi Skolami. Za vyznamnou soucdst systému vnitini kontroly
kvality je povazovana i zpétnd vazba od zdravotnickych zafizeni, kterd se podileji
na zajisténi odborné praxe na vyukovych pracovistich.

Vnitini hodnoceni
1. Kazdy ucitel provede vlastni evaluaci vysledkli prace v oblasti vzdélavani, vyvoje
a spoluprace s regionem.
2. Vedouci kateder a fidici pracovnici zpracuji hodnoceni akademického roku
1 s naslednymi opatfenimi.
3. Bude proveden rozbor se studenty prvnich ro¢nikti studia ve spolupréci s odborniky
z praxe, kteti povedou studenty.

Vnéjsi hodnoceni
1. Ze stran univerzit
> Skola bude spolupracovat se zastupci univerzit a vysokych gkol jako
s hostujicimi pedagogy.
2. Ze stran odborné sféry
» Bude provedeno hodnoceni praxe studentli a pozdé€ji i jejich uplatnéni.
Analyzou vSech téchto udaji ziskdme podklady pro dalsi rozvoj jednotlivych
studijnich programi a studijnich obort.

Vnitini hodnoceni kvality a vyuziti vysledkl se musi postupné stat dilezitou soucasti
fizeni vysoké Skoly. Zvetejnéni vysledkl jako soucasti vyrocni zpravy se stane dulezitou
informaci pro uchazece o studium i ostatni uzivatele ¢innosti vysoké skoly.

Tézist¢ pro jistou miru forméalniho hodnoceni vychazejiciho predevSim
z kvantitativnich ukazateli (struktura akademickych pracovnikli, vyzkumna c¢innost
prostfednictvim ziskanych grantovych prosttedktt apod.) bude postupné v zacatcich
nahrazeno hodnocenim vyuky studenty, vefejnym hodnocenim diplomovych praci,
hodnocenim studijnich programi resp. profilu absolventi odbératelskou sférou.

Cilem je vytvofit postupné strukturovany systém vnéjsitho hodnoceni kvality,
ve kterém bude pievladajici roli hrat zdkonem dané hodnoceni provadéné Akreditacni
komisi. Do hodnoceni vSak budou stile vice zasahovat zaméstnavatelé, profesni komory
a profesni sdruzeni, regiondlni sprava, piipadné dal$i subjekty a budou pro veiejnost
vytvaret dostatecné Siroky a objektivni pohled na vzdélavaci instituci.

Odbornd praxe je soucasti spoluprace se zdravotnickymi zafizenimi v rdmci
uskutecnovani cila studijniho programu a je pro neuniverzitni vysokou Skolu zcela zasadni.
Vedle zajisténi stanovené casti vyuky je zdrojem zpétné vazby s vyznamnou vypovédi



o kvalité studijniho programu. Odbornici ze zdravotnickych zafizeni se podileji na teoretické
vyuce a vyznamné ovliviiuji profil absolventa.

Nedilnou souéasti je také hodnoceni VSZ renomovanou agenturou s diirazem na
vystupy a méfitelné vysledky.

8. Uplatnéni absolventu a trh prace

Reforma strategie oSetfovatelské péce je zalozena na zasadach primarni zdravotni
péce. Nese s sebou nové pozadavky na profesi zahrnujici vyuku péce o vlastni zdravi
jednotlivet a rodin v navaznosti na zménu charakteru nemocnic, které budou zameétreny
pfevazné na akutni péci. Zdravotnicky pracovnik musi byt flexibilni, odpovédny za svou
praci a kompetentni pracovat v multidisciplindrnim a multiodvétvovém kontextu.

Charakteristika profesi VSeobecna sestra a Porodni asistentka vychdzi ze stavajici
platné legislativy se zaméfenim na splnéni pozadavkt EU pro vzdélani vSeobecnych sester
a porodnich asistentek.

Absolventi ziskaji zptisobilost k plnéni oSetfovatelskych Cinnosti:
v lizkovych zdravotnickych zatizenich;

v neltzkovych zdravotnickych zatfizenich;

v privatnich oSetfovatelskych organizacich;

v domaci péci o klienta;

v rodinné zdravotni péci.

443483070

Dle sdéleni Evropské komise EU, oddéleni generalniho feditelstvi pro vnitini trh,
bude ¢eskym absolventim v zemich EU kvalifikace uznavana automaticky.

Studium na VSZ pfipravuje socidlné zralé studenty, poskytuje vysoky stupen
teoretické a praktické odbornosti a znamena zavedeni diferenciace do procesu oSetiovatelské
péce nemocnic¢ni 1 domaci, kterd je zdravotnickym terénem pozadovana.

Vseobecna sestra je schopna samostatné prace, rozhodovani, formulovani
a prosazovani svych postojii na vSech usecich ustavni, ambulantni i domdaci zdravotni péce.
Uplatni se jako vSeobecna sestra s piedpoklady i1 pro vedeni oSetiovatelského tymu.

Praktick¢é zaméfeni studia, vzdélani v multidisciplindrnich oborech, jazykova
pfiprava, vzdélani v oblasti managementu a administrativy, psychologie, komunikace,
pedagogiky, sociologie, prava a legislativy vytvaii piredpoklady pro plnéni i fidicich tkola
v ustavnich 1 nelizkovych zdravotnickych zafizenich a v privatnich oSetiovatelskych
organizacich.

Teoretické poznatky, které ziskd student béhem studia, budou piedpokladem
pro zapojeni se do védecké vyzkumné prace v ramci své profese i k lektorské cinnosti.
Vseobecna sestra se miize dal vzdélavat v rdmci specializacni pripravy v jednotlivych
usecich osettovatelské péce 1 vysokoskolského studia oSetfovatelstvi.

Pro uznani odborného terciarniho vzdélani na trhu prace v souladu s principy EU
a Smérnicemi Rady ES svédci nasledujici:
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kvalita studijnich programi v¢etné délky studia,

funk¢ni vyvazenost teoretické 1 praktické vyuky,

orientace na moznosti uplatnéni absolventd na trhu prace a zakotveni
piijatych koncepénich tezi v pravnich piedpisech v piisobnosti MSMT, MZ,
MPSYV a dalsich resortt.

44830

V ptipad¢ studijniho oboru Porodni asistentka jsou jeho absolventky schopny
poskytnout kvalifikovanou oSetfovatelskou péci rodi¢ce 1 novorozenci pii vedeni porodu,
vést samostatné fyziologicky porod, poskytnout kvalifikované prvni pomoc, poskytnout
resuscitaci rodicce 1 novorozenci, pouzivat diagnostické techniky v oSetfovatelské péci
o t¢hotnou Zenu, reagovat na zji§téné somatické, psychické i socialni problémy klientky,
rozpoznat projevy a piiznaky, které signalizuji odchylky od zdravého vyvoje jedince
a ptiznaky nemoci.

Absolventka studijniho oboru Porodni asistentka je opravnéna k vykonu samostatné
1 tymové odborné cinnosti v oblasti odborné oSetiovatelské péfe o Zenu, rodicku
a novorozence. Je schopna zajiStovat odbornou oSetfovatelskou péci v oboru porodnictvi
a gynekologie. Ma wuplatnéni v preventivnim 1 oSetfovatelském procesu, na useku
diagnostiky, terapie a oSetfovani téhotnych Zen, rodicek anovorozencii, Sestinedélek,
gynekologicky nemocnych zen i détské gynekologie.

Tuto péci vykonava ve vSech typech statnich a nestatnich zdravotnickych zatizeni,
v terénni praxi a domaci péci. Odborné plisobi na Zenu a rodinu v roviné primarni prevence
gynekologickych onemocnéni, podpory zdravi, tvorby pozitivnich zivotnich navyka
a postoju vedoucich k upevnéni biopsychosocialnich funkci Zzeny a jeji rodiny.

Uplatnitelnost absolventii a zvySeni schopnosti obstat na trhu prace podpoii vedle
znalosti cizich jazyku 1 realizace zahrani¢nich stazi.

Ditlezitym bodem naseho zdméru je 1 kontinualni komunikace s potencialnimi
budoucimi zaméstnavateli naSich absolventt a ziskavani idaji o nabidce pracovnich mist. K
tomu budou sméfovat 1 prazdninové individudlni praxe konané v zatizenich budoucich
zameéstnavatelll nasich absolventi. Nabidky volnych pracovnich mist budeme evidovat
a zvefejiiovat.

VSZ bude pokradovat v monitorovani pozadavki na trhu prace a rozvijet spolupraci
s Ufady prace. Tato spoluprace umozni snazsi piechod zakademického do profesné-
praktického prostfedi.  Nelékaiské zdravotnické profese patii dlouhodobé k nejvice
zddanym. Nedostatek kvalifikovanych vSeobecnych sester je problémem vsech
zdravotnickych zafizeni v CR a stiava se problémem celoevropskym. Bakalaiské vzdélani
v téchto oborech podle akreditovanych studijnich programli umoZzni absolventim ziskani
Euroregistrace a moznost zaméstnani v zemich EU.
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9. Finan¢ni zabezpeceni akreditovaného programu

Finanéni prostiedky pro provoz a pro poskytovani vzdélani na VSZ budou zajistény
ze dvou zdroji:
1) Vybiranim Skolného v celkové ¢astce:
- 25000,- K¢ pro oba obory v prvnich ro¢nicich, na jednoho studenta a jeden
akademicky rok;
- statni dotaci (doplatek ke skolnému podle normativu a pravidel o poskytovani této
dotace);
2) Piipadnymi dal§imi aktivitami(prostiedky z EU, grantové projekty, sponzorovani atd.)
v rozsahu moZzném pro rozvoj vzdélavani, vyzkumnou, vyvojovou a dalsi tvirci ¢innost.

Hlavnim krédem nasi ¢innosti je zpfistupnéni vysokoskolského studia vSem vrstvam
potencialnich zajemcu. ProtoZze absolventi studijnich programti, které nabizime, jsou na trhu
prace velmi zadani a pfitom pii pracovnim zafazeni po ukonceni studia nejsou piili§
finanén¢ ohodnoceni, coz je vSeobecné¢ zndmo, mame za to, Ze by studium mélo byt
podporovano statem formou statni dotace tak, aby nemuselo dojit k vyraznému navySeni
Skolného.

VSZ veskeré své piijmy rovnomémé rozdéli do vsech zakladnich okruht
nakladovych potieb tak, aby nedochazelo k tvorbé zisku. Zakladnimi nadkladovymi okruhy
jsou:

- mzdové naklady véetné odvodi socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi;

- néklady za elektrickou energii, dodavku tepla, vody, telekomunikaéni poplatky, svoz
odpadkl a ostatnich sluzeb nezbytné nutnych pro uskuteciovani akreditovanych
studijnich programi;

- ptistrojové vybaveni pro vyuku a provoz (trenazéry, modely, dalsi pomicky);

- ndkup odbornych knih a skript, videokazet do knihovny v ramci uskutecnovani
akreditovanych studijnich programd;

- ostatni néklady na uskutec¢iiovani akreditovanych studijnich programad.

Pro studenty pfedpokladame realizovat stipendijni podpory, a to v oblasti ubytovaci,
socialni, prospéchové a mobilitni.

Uvedené priority jsou zpracovany do rozpoétu VSZ, ktery je predan rektorovi
k odsouhlaseni. Schvaleny rozpocet je piedlozen Spravni radé¢ a je snim seznamena
Akademicka rada. Nésledné plnéni schvéleného rozpodtu kontroluje Dozoréi rada VSZ.
Ptipadné piijmy plynouci z doplikkovych Cinnosti budou smérovany do oblasti materialné-
technického zabezpeceni vyuky a na vyzkum a vyvoj.

9. 1 Materialni a technické zabezpeceni akreditovaného programu

Objekt v Praze 5, Duskova 7 je urCen od zfizeni Vyssi zdravotnické Skoly k 1. 9.
1997 vyhradné ke vzdélavani vysSich zdravotnickych pracovnikd a je svym vybavenim
a charakterem plné vyhovujici pro vysokoskolské studium. Vlastnikem objektu je hlavni

mésto Praha, se kterym ma Skola uzavienou najemni smlouvu.

K zabezpeceni studijniho programu ma Skola k dispozici potfebné ucebny ve velké
kompletni ttiposchod’ové budoveé se zahradou, postavené pro Skolni tcely, rekonstruované
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vroce 1996 az 2005. Celkova studijni kapacita budovy je pro 750 student. Veskeré
materidlné-technické zabezpeceni je v soucasné dobé vyuzivano k vyuce a je pln¢ funkéni.

V objektu Skoly je celkem 17 ucleben, 2 poslucharny a specializovand ucelova
zafizeni, napf. uebna pro anatomii a fyziologii, u¢ebna pro vypocetni techniku, u¢ebna pro
vyuku psychologie, komunikace, Ctyfi ucebny pro odbornou vyuku, ucebny pro vyuku
cizich jazyk (anglicky, némecky), odbornd knihovna, studovny vybavené vypocetni
technikou, matrika studentii a pracovist¢ asistentky, stfedisko védeckych informaci
a administrativné-provozni zdzemi.

Sestavy barevnych televizorti s videopiehravaci jsou instalovany v kazdé
ucebné. V poslucharnach a v dalSich u¢ebnach jsou umistény na otocném rameni barevné
televizory AIWA se zabudovanym videopiehravacem jsou vzajemné propojeny televizory
vzhledem k velikosti prostoru a poc¢tu posluchacu. Posluchdrny jsou ozvucena a dale jsou
vybaveny dataprojektory. Dataprojektorem je taktéz vybavena ucebna vypocetni techniky a
dale je k dispozici mobilni dataprojektor a 2 multifunkcni tabule.

Vsechny ucebny jsou vybaveny audiovizudlnimi piistroji — zpétnymi projektory od
typu Meotar 2A, Polylux, az po ZP Geha Werke Gm Bh s nastavitelnou optikou. Pro vyuku
mimo prostory Skoly je mozno pouzit i kuffikové projektory typu A+K Portable 350.
K dispozici jsou i Negatoskopy L - 110, k prohliZzeni rentgenovych snimkd.

Datova struktura Skoly je slozena ze dvou propojenych siti. Zaméstnanecka ¢ast je propojena
pres twisted pair kabel. Pocitace v ucebnach jsou ptipojeny kabeldzi twisted pair 100 Mb/s
na huby a switche, od nichz vedou k serveru linky 100/Mb/s. Sprava dat a
technické podpory je zajiStovana prostfednictvim pocitacové sit€¢ Novell IntranetWare.
Lokalni pocitaova sit’ je ptipojena pevnou linkou o rychlosti 1024 Kbit/sec do sit¢ internet.
Kazdy zaméstnanec Skoly a kazdy student mé pravo na zfizeni uzivatelského Gctu, se kterym
jsou spojena urcitd pristupova prava, kterd rozhodujicim zplsobem urcuji opravnéni
uzivatele ve vztahu ke zdrojim sité.

Telefonni struktura. Telefonni ustiedna je digitalizovana s kapacitou 128 linek.

Vypodetni technika. Skola ma k dispozici celkem 48 pogitaétl, z toho 20 v uéebnach
urcenych vyhradné studentim, s piistupem na internet. VSech 48 pocitact je pfipojeno
v lokdlni pocitatové siti. Dale jsou pouzivany 4 data projektory a 2 multimedialni tabule.
Skola disponuje uéebnou vypoéetni techniky. Pro tiskovy (graficky) vystup je na $kole
celkem 15 tiskaren, z toho 6 tiskaren barevnych, 2 scanery a 7 kopirek. Na vsech pocitacich
ve Skole je instalovan OS WIN XP a kancelarsky balik OFFICE 2003 STANDARD/PRO. V
kabinetu didaktické techniky je provozovén program pro spravu majetku skoly.

Ve matrice studentl, knihovné Skoly, sborovné¢, kabinetu jazyki
a uCebné vypocetni techniky je instalovan databazovy program pro Skolni administrativu
BAKALARI. Je vyuzivan podle potieby k evidenci studentii, zamé&stnanci $koly, evidenci
knih ve Skolni knihovné, ke zpracovani pfijimaciho fizeni. Ve studovné a v ucebné
vypocetni techniky je instalovan program pro informaci o zdravotnické literature
BIBLIOMEDICA
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Dale jsou vyuzivany zdravotnické programy (VAP, Turbo-asistent, vyukovy
anatomicky program - lidské télo, epidemiologicky program EPI6), vyukovy jazykovy
program LANDI2000 pro anglicky a némecky jazyk a multimedialni pfekladovy slovnik
LANDIT98. Studenti budou zpracovavat béhem vyuky seminarni a zavéreCné prace
v riiznych prostfedich (WORD, EXCEL, POWER-POINT, ACCESS), ¢imzZ se pfipravi na
ukonceni studia bakaldifskou absolventskou praci a na pouziti této techniky v budoucim
povolani.

doc. MUDr. Milan Lukas, CSc. Mgr. Jitka Némcova
rektor feditelka
Vysoka skola zdravotnicka, o.p.s. Vysoka skola zdravotnicka, o.p.s.
Praha 5, Duskova 7 Praha 5, Duskova 7

Vysoka skola zdravotnicka, o.p.s.
Duskova 7
150 00 Praha 5
tel./fax: 210 082 412/257 316 787

e-mail: vszpS@vzsp5.cz

http:// www.vszdrav.cz

Dlouhodoby zamér byl projedndn a schvalen na jednani Spravni rady a Akademické rady
VSZ.
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